
Au mois d’octobre prochain, tous les membres
des Teamsters recevront à la maison un bulletin
de vote dans le cadre de l’élection du Comité
exécutif international de notre syndicat. Il est
important que chacune et chacun de nous
prenne ses responsabilités et exerce son droit
de voter.  

Pourquoi?
• En votant, vous réaffirmez votre volonté que

nos dirigeants soient élus démocratiquement
par les membres. (Ce qui n’est pas le cas 
dans tous les syndicats!)

• En votant, vous démontrez que les 
québécoises et les québécois sont impliqués
dans leur syndicat.

• En votant massivement, nous restons visibles
au sein de notre syndicat.

• En votant, vous prouvez que le mouvement 
syndical est toujours actif et mérite le respect
des employeurs, des politiciens et des gens 
dans la communauté.

Cela ne vous coûte rien, mis à part le temps et
l’encre nécessaires pour remplir votre bulletin
de vote et le mettre à la poste!

Impliquons-nous dans notre futur. 
Chaque vote compte. Votons en grand nombre
et démontrons notre unité!

Brigitte Sottile
Teamsters Canada 

Mot de la 
présidente

Cet automne nous lançons une toute nouvelle
campagne au bénéfice des femmes et enfants
victimes de violence de la maison d’hébergement
Le Parados. Notre but est d’apporter un peu de
magie des fêtes aux femmes et enfants qui seront
hébergés au Parados le jour de Noël. L’argent
Canadian Tire amassé nous permettra d’acheter
des cadeaux pour ces femmes et leurs enfants
qui ont quitté leur foyer. Aussi, nous vous invitons
à organiser une collecte d’argent Canadian Tire
au travail et auprès de vos amies, et de nous
contacter au 1-866-888-6466  (demander Annie)
pour nous remettre les sommes recueillies. Voilà
un petit geste qui peut créer de grandes 
joies!

Sylvie Duval, 
Teamsters 
Section 
locale 106

Videz vos fonds de
tiroirs, on recycle votre
argent Canadian Tire!

Appelez au 1-866-888-6466  et parlez à Annie pour vous procurer 
vos items à l’effigie  du ruban rose et du Caucus!  
Tous les profits  sont  directement  versés  à la  cause!

La collection rose du Caucus!

Je vote!

Le 16 juillet dernier, le Caucus ainsi que onze personnes des
Teamsters ont participé à une levée de fonds au profit de la
Fondation Rêves d’enfants. Nous nous sommes engagés à
amasser des fonds en sautant en parachute en tandem. Plus
de 7000$ ont été amassés pour la cause dans le cadre de cet
événement.

Ce n’est pas un geste naturel que de se jeter tête première
en bas d’un avion. Non seulement j’étais fière de moi, mais
également de mes consœurs et confrères Teamsters. Nous
avons tous et toutes réussi à repousser nos limites, à nous
dépasser. Quel sentiment enivrant!

Je vous invite donc à sortir des sentiers battus afin d’accom-
plir un petit ou un grand défi au travail ou dans votre vie
personnelle. Ce n’est pas facile, mais les effets sont
durables. La fierté et le plaisir, ça garde jeune! 

Brigitte Sottile
Teamsters Canada

Un saut pour la vie



Le concours de dissertation du Fonds de bourses
d’études commémoratif James R. Hoffa accorde chaque
année des bourses d’études à 50 étudiants, et c’est
maintenant le temps de participer!

La date limite du concours est le 30 septembre 2011.

IL EST OBLIGATOIRE DE FAIRE TRADUIRE VOTRE
DEMANDE AVANT D’ENVOYER VOTRE CANDIDATURE.
Veuillez donc vous assurer d’envoyer votre dissertation
et votre formulaire rempli au bureau national de
Teamsters Canada à l’attention d’Annie Rossignol, au
plus tard le 20 septembre 2011. Nous effectuerons la
traduction en anglais et nous chargerons de faire par-
venir votre dossier dans les délais prescrits pour le
concours.

Cette année, le thème est : 
Quelles actions ou stratégies les Teamsters devraient-ils
entreprendre dans le but d’accroître l'intérêt des étudi-
ants et leur participation à la lutte des travailleurs pour
une justice en milieu de travail?

Bonne chance!

http://www.teamster.org/sites/teamster.org/files/2011_JR
H_Canadian-French_App_and_prelude_rev.pdf

Concours de dissertation 
2011 de la FIT

Le Caucus condition féminine Teamsters Québec tient à
souhaiter la bienvenue à deux nouveaux groupes de
membres qui ont récemment joint la grande famille des
Teamsters. En effet, les employés majoritairement
féminins des Résidences Soleil Manoir Sainte-Julie et les
Résidences Frontenac Inc. à Gatineau ont décidé d’être
représentés par Teamsters Québec Section locale 106,
et ce afin de travailler dans un milieu empreint de respect
et de dignité. Selon les statistiques canadiennes, il s’agit
de la raison première qui motive les travailleurs et
travailleuses à se syndiquer. Au Québec, dans ce secteur
d’activité, les Teamsters représentent près de 800
préposées aux bénéficiaires et en alimentation,
infirmières, cuisinières, etc. Bienvenue mesdames, et au
plaisir de vous rencontrer lors d’une prochaine activité
du Caucus!

Ginette Longpré et Sylvie Duval
Teamsters Section locale 106

Bienvenue à nos consœurs!

Est-ce normal, en 2011, qu’un
homme ait un salaire supérieur à
une femme, pour le même poste,
mêmes diplômes, mêmes qualifi-
cations… mais pas le même 
argent par exemple! 
C’est aberrant!

En effet, les statistiques démontrent qu’encore aujourd’hui, le
salaire moyen des femmes est de 29%  inférieur à celui des
hommes. Nous devons cependant continuer à lutter pour que
nous puissions un jour atteindre cette égalité pour laquelle
nous avons lutté depuis si longtemps. Les générations  futures
seront gagnantes.

De plus, les femmes représentent 51% de la main-d’œuvre, et
doivent souvent jongler entre le travail et les responsabilités
familiales. Et bien que les hommes s’investissent de plus en
plus dans la vie de famille, il demeure que l’égalité entre
hommes et femmes n’est pas encore une réalité courante.

Il faut se rendre à l’évidence, il faut continuer à lutter pour
l’égalité!

Annette Thériault
Teamsters Section locale 931

Le Caucus condition féminine Teamsters Québec est heureux
de participer encore cette année à la Course à la vie CIBC,
qui vise à amasser des fonds pour la recherche pour le cancer
du sein. 

Notre objectif de levée de fonds est de 10 000$ encore cette
année, objectif que nous avions largement dépassé l’an
dernier en remettant 14 000$, une somme record!

Nous vous invitons ainsi que votre famille, vos amis et votre
chien aussi! Joignez-vous aux membres du Caucus, pour
courir ou pour marcher, le 2 octobre 2011 à 9h, au coin des
rues Sherbrooke et Viau (coin Sud-ouest), à Montréal. 

Cherchez la bannière du Caucus! Chaque année, un groupe
d’une soixantaine de personnes marchent fièrement avec
nous. Pour qui marcherez-vous cette année? Nous
connaissons tous une personne qui combat cette terrible
maladie. Venez souligner son courage en marchant pour elle!

Pour effectuer un don en ligne, communiquez avec Annie à
arossignol@teamsters-canada.org pour obtenir la marche à
suivre. 

Si vous désirez verser un don en argent au Caucus, vous
pouvez communiquer avec l’une des représentantes du
Caucus. Pour organiser une activité de levée de fonds, pour
toute question ou information additionnelles, n’hésitez pas à
contacter Brigitte Sottile au (514) 984-4076.

Le Caucus vous remercie à l’avance de votre grande
générosité et vous donne rendez-vous le 2 octobre prochain!

Annie Rossignol
Teamsters Canada

Vivement l’égalité!

Au cours de mes vacances au Nouveau-Brunswick, j’ai eu le
bonheur de rencontrer des femmes et des hommes de cœur.

Ma mère demeure dans une résidence où l’âge des
occupants oscille entre 60 et 102 ans. J’ai constaté que ces
personnes acceptent de vieillir avec beaucoup de sérénité.
Elles sont un trésor de souvenirs si on se donne la peine de
les faire parler et aussi de les écouter. 

Pourtant, beaucoup de ces personnes ont eu une vie difficile.
Les familles de 10 à 15 enfants n’étaient pas rares. Comme
aujourd’hui, il y avait des cas de violence conjugale, mais sans
les ressources dont nous disposons actuellement. Les
femmes devaient subir en silence la colère de leur conjoint.
Cependant, leur philosophie de vie est incroyable, et elles ont
pour la plupart le sentiment du devoir accompli.
Par exemple, ma mère, telle Édith Piaf dans sa chanson,
ne « regrette rien »!

Je pense que lorsqu’on vieillit, on en profite pour faire la paix
avec le passé. Pensons à nos personnes âgées, et n’hésitons
pas à aller vers elles. Elles sont une ressource pour apprendre
la vie, pour les petits et les plus grands aussi.

Annette Thériault
Teamsters Section locale 931

Témoignage d’amour envers
les personnes âgées

Course à la vie 2011


